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Akcija protiv Nezavisnog sindikata policije Crne Gore 
 
Poštovani premijeru, 
 
Obraćamo Vam se u ime Međunarodne konfederacije sindikata (MKS) koja zastupa više od 200 miliona 
radnika u 168 država i teritorija sa 332 nacionalne članice, uključujući u Crnoj Gori, zbog antisindikalne 
diskriminacije, pritisaka i uznemiravanja koje se provodi nad Nezavisnim sindikatom policije Crne Gore 
(NSPCG), koji traju već neko vrijeme. 
 
Prema informacijama koje smo dobili od naše članice, Unije slobodnih sindikata Crne Gore (USSCG), 
predsjednik NSPCG, g. Igor Rmandić, nedavno je dobio premještaj na drugo radno mjesto, 250 kilometara 
udaljeno od mjesta na kojem je savjesno, odgovorno i profesionalno obavljao svoje radne zadatke u 
prethodnih 27 godina. Rješenje o premještaju sadrži obrazloženje za premještaj iz opštine Herceg Novi u 
opštinu Bijelo Polje. 
 
G. Igor Rmandić je predsjednik sindikata policije, članice USSCG, registrirane 20. septembra 2022. godine 
prema važećem zakonu. Na ovom položaju, predvodi je sindikalne akcije zaštite prava i promocije interesa 
pripadnika policije. Ovo nije prvi put da primamo informacije o diskriminatornim radnjama protiv sindikata i 
njenih predstavnika. 
 
Izražavamo našu najdublju zabrinutost da je ova posljednja situacija dio diskriminatornih radnji i osvete g. 
Rmandiću zbog njegovog sindikalnog djelovanja. 
 
Podsjećamo da je MOR Komitet o slobodi udruživanja (CFA) ukazao da je poželjna zaštita zvaničnika 
sindikata od štetnog premještaja, čime im se omogućuje da nezavisno izvršavaju svoje sindikalne obaveze, 
dok se u potpunosti poštuje temeljni princip da radničke organizacije imaju pravo da slobodno biraju svoje 
predstavnike. 
 
U potpunosti podržavamo naše članice i sve sindikate koji se bore za temeljne slobode i prava, ugrađene 
u MOR konvencije 87 (Sloboda udruživanja i zaštita prava na organiziranje) i 98 (Pravo na organiziranje i 
kolektivno pregovaranje) koje je Crna Gora ratificirala, kao i u Evropskoj socijalnoj povelji i EU pravnoj 
stečevini, na koju se Crna Gora kao država kandidat za članstvo u EU obavezala da će je provoditi. Crna 
Gora je ratificirala sve ključne konvencije Međunarodne organizacije rada, a kao kandidat za punopravno 
članstvo u Evropskoj uniji, obavezala se da će usaglasiti svoje zakone sa zakonima Evropske unije, koji 
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jačaju slobodu sindikalnog organiziranja i socijalnog dijaloga. Zakon o radu Crne Gore također propisuje 
zaštitu ovlaštenih sindikalnih predstavnika od diskriminacije i uznemiravanja, zbog njihovog sindikalnog 
djelovanja i aktivizma. Crna Gora je također ratificirala MOR Konvenciju br. 135 o zaštiti radničkih 
predstavnika. 
 

Pozivamo Vas da poduzmete mjere potrebne da Vaša država poštuje međunarodne i nacionalne propise, 
da poduzmete korake potrebne da se odmah zaustave sve agresivne radnje usmjerene protiv sindikata, 
NSPCG kao i diskriminacije njegovih lidera koju provodi Uprava policije Crne Gore, te da se uključite u 
konstruktivan dijalog i konsultacije sa sindikatima u vezi uslova rada članova sindikata, uključujući svakog 
premještaja koje proizvodi svoja dejstva na rad sindikalnih zvaničnika. 
 
Srdačno, 

 
Luc Triangle 
VD Generalni sekretar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopija dostavljena: Unija slobodnih sindikata Crne Gore Union, usscq@usscq.me 
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